
目標： 労働者の月平均所定外労働時間を1時間以上削減する

令和4年度（計画実施前） 5.6 時間

■達成状況■

令和5年度 平均 5.99 時間

令和6年度 平均 3.80 時間

令和5年度は感染症の影響もあり、目標を達成できなかったが

令和6年度は人員配置の見直しなどにより目標は達成できた。
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